
Die Tiroler Landestheater und Orchester GmbH Innsbruck ist der größte Kulturbetrieb 

Westösterreichs mit den Sparten Musiktheater, Schauspiel, Tanz, Junges Theater, dem 

Tiroler Symphonieorchester Innsbruck und dem Haus der Musik Innsbruck. Mit rund 450 

Mitarbeitenden und 600 Vorstellungen in allen Spielstätten steht das lebendige und vielfältige 

Mehrspartenhaus für kulturelle Vielfalt, künstlerische Exzellenz und gesellschaftspolitische 

Relevanz. Ziel ist es, sich als innovatives, vielseitiges und offenes „europäisches 

Landestheater“ weiter zu positionieren.  

   

Wir suchen ab der Spielzeit 26/27 (Start: 1.9.26) eine:n  

Regieassistent:in für die Sparte Schauspiel (m/w/d)  

Vollzeit (40 Wochenstunden)  

IHR AUFGABENGEBIET  

• Regieassistenz für Schauspielproduktionen (Unterstützung der Regie sowie 

produktionsspezifische Kommunikation im Haus und zu den Werkstätten, 

Kommunikation zwischen Regie, Ausstattung und Dramaturgie, Probenplanung, 

Probenvor- und -nachbereitung, Führen des Regiebuches, Erstellen von Szenarien/ 

Requisiten-/ Tonlisten)  

• Markieren fehlender Darsteller:innen bei Proben  

• Selbstständige Leitung von Wiederaufnahme- und Umbesetzungsproben  

• Einarbeitung von Gastdarsteller:innen, Leitung von Durchsprechproben  

• Abendspielleitung, Betreuung der Vorstellungen, Feedback an die Darsteller:innen  

• Betreuung von Vorsprechen oder Castings  

IHR ANFORDERUNGSPROFIL  

• Theaterbegeisterung und Erfahrung an professionellen Theatern, vorzugsweise im 

Sprechtheater in Form von Hospitanzen und/oder Assistenzen   

• Gute Kenntnisse der Produktionsabläufe in einem Mehrspartenhaus  

• Künstlerisches Verständnis und Einfühlungsvermögen  

• Zuverlässiges, selbstständiges, strukturiertes Arbeiten, Durchsetzungsstärke  

• Hohe Team- und Kommunikationsfähigkeit  

• hohes Verantwortungsbewusstsein und Stressresistenz  

• Bereitschaft in den theaterüblichen Probenzeiten (morgens und abends) und 

Produktionszyklen mit hoher Arbeitslast und Entspannungsphasen umzugehen  

• Sehr gute Umgangsformen und Empathie in der Arbeit mit 

unterschiedlichen Künstler:innenpersönlichkeiten   

• Abgeschlossenes Regie- oder geisteswissenschaftliches Hochschulstudium ist von 

Vorteil, aber keine Voraussetzung  



WAS ERWARTET SIE BEI UNS?  

• Ein motiviertes und professionelles Team, in dem Zusammenhalt großgeschrieben 

ist   

• Breitgefächertes und verantwortungsvolles Aufgabengebiet mit 

Gestaltungsmöglichkeiten und Teilhabe an Entscheidungsprozessen  

• Enge Zusammenarbeit mit der Co-Leitung Schauspiel sowie dem künstlerischen 

Leitungsteam der anderen Sparten, Gastproduktionsteams und dem Ensemble  

• Dynamisches und wertschätzendes Arbeitsumfeld, kreatives Arbeiten auf Augenhöhe  

• Zahlreiche Sozialleistungen (Essenszuschuss, Jobticket, Betriebliche 

Gesundheitsförderung, vergünstigte Theaterkarten etc.)  

• Ein Arbeitsplatz in einer Region mit hoher Lebensqualität   

  

  

Das Jahresbruttogehalt beträgt mindestens EUR 36.400,-. Je nach Qualifikation und 

Erfahrung ist eine Überzahlung möglich.    

Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen aller Geschlechter und Nationalitäten. 

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher fachlicher Eignung vorrangig 

berücksichtigt. Bitte senden Sie Ihre Bewerbung inkl. ausgewählter Arbeitsproben über 

unsere Website oder per E-Mail bis 1.5.2026 an karriere@landestheater.at.  

 

mailto:karriere@landestheater.at

