
 

 

 
Die Tiroler Landestheater und Orchester GmbH Innsbruck als größte Kultureinrichtung von Tirol und 
Westösterreich sucht Verstärkung!  
 
Engagieren Sie sich in unserem Team ab dem nächstmöglichen Zeitpunkt als  
 

STELLVERTRETENDE:R ABTEILUNGSLEITER:IN 
TON- UND MEDIENTECHNIK(m/w/d) 

in Vollzeit (38 Wochenstunden) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
Das Jahresbruttogehalt beträgt mindestens € 44.100,- (auf Vollzeitbasis). Je nach Qualifikation und 
Erfahrung ist eine Überzahlung möglich. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über unsere Website www.landestheater.at oder per E-Mail an 
karriere@landestheater.at. 

⎯ Unterstützung des Abteilungsleiters bei der Organisation des Proben- und 

Vorstellungsbetriebes sowie Koordination der zahlreichen videotechnischen Auf- 

und Abbauten auf den Bühnen 

⎯ Stellvertretende disziplinarische und operative Teamleitung sowie Dienstplanung 

⎯ Mithilfe bei der Planung des gesamten videotechnischen Equipments 

⎯ Vorbereitung, Aufzeichnung und eventuelle Nachbereitung aller benötigten 

tontechnischen Effekte während der Vorstellung 

⎯ Koordination der Installations-, Planungs- und Wartungsarbeiten der Ton- und 

Medientechnik und deren Infrastruktur 

⎯ Betreuung der hauseigenen Inspizientenanlage 

IHR  
AUFGABEN- 

GEBIET 

⎯ Breitgefächertes und verantwortungsvolles Aufgabengebiet mit 
Gestaltungsmöglichkeiten 

⎯ Dynamisches, wertschätzendes, internationales Arbeitsumfeld 

⎯ Zahlreiche Sozialleistungen (Essenszuschuss, Jobticket, Betriebliche  
Gesundheitsförderung, vergünstigte Theaterkarten) 

⎯  

⎯ Abgeschlossenes Studium oder Berufsausbildung im Bereich Veranstaltungs-, 
Ton- oder Medientechnik 

⎯ Idealerweise mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung im Bereich der Ton- 
und Medientechnik 

⎯ Fundiertes Fachwissen und Erfahrung im Umgang mit komplexen 
Videonetzwerken, Zuspielsystemen und moderner Projektionstechnik 

⎯ Erfahrung im Audio- und Videoschnitt sowie Bildbearbeitung 

⎯ Verständnis und Sensibilität für künstlerische Prozesse 

⎯ Gutes Gehör, hohe Musikalität, rhythmisches Verständnis und Notenkenntnisse 

⎯ Zuverlässiges, selbstständiges Arbeiten gepaart mit schneller Auffassungsgabe 

⎯ Teamfähigkeit, Loyalität, Konfliktfähigkeit und Ausdauer 

⎯ Bereitschaft zu Wechseldiensten bzw. Abend- und Wochenendeinsätzen 

IHR  
ANFORDERUNGS- 

PROFIL 

WAS ERWARTET 
SIE BEI UNS? 

http://www.landestheater.at/
mailto:karriere@landestheater.at

